BAE em 17/03/2020

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

PORTARIA PRESIDENCIA N° 23/2020 TRE-PB/PTRE/DG

Estabelece medidas complementares e
temporarias de prevencdo ao contagio pelo
novo coronavirus (COVID-19) considerando a
classificagao de pandemia pela Organizagao
Mundial de Saude (OMS).

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicOes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a atual classificagao da situacao mundial do Novo
Coronavirus como pandemia, com risco potencial de a doenga infecciosa atingir a
populacdao mundial de forma simultdnea, ndo se limitando a locais que ja tenham sido
identificadas como de transmissao interna;

CONSIDERANDO a edicdao da Lei n® 13.979/20, que dispde sobre as
medidas para o enfrentamento a emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente da COVID-19, consoante ja reconhecida pela OMS;

CONSIDERANDO a necessidade de se manter a prestacao dos servigos
publicos e, no caso do TRE-PB, a prestacdo jurisdicional;

CONSIDERANDO o acompanhamento constante das recomendacgdes
emitidas pelas autoridades publicas de salude e a complementacdao das medidas ja
adotadas nas portarias n® 17 e 22 desta Presidéncia;

RESOLVE:
Capitulo I
Das Disposicoes Gerais

Art. 10 Esta portaria dispde sobre providéncias administrativas
complementares a Portaria Presidéncia n® 17/2020 TRE-PB/PTRE/DG e a Portaria
Presidéncia n® 22/2020 TRE-PB/PTRE/DG, com validade a partir de 18 de marco de 2020
até 31 de marco de 2020.

Art. 2° Durante o periodo estabelecido no artigo anterior, ficam suspensos
nas dependéncias das unidades do Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba, compreendendo
a Sede e as Zonas Eleitorais, a realizacao de eventos, a visitacao publica e o atendimento
presencial do publico externo que puder ser prestado por meio eletronico ou telefénico.

Paragrafo Unico. O atendimento presencial somente serd levado a efeito
em situagdes excepcionais, quando inviabilizado o atendimento por e-mail e/ou telefone,
ou ainda para evitar o perecimento de direito.



Capitulo II

Da Suspensdo dos Atos Processuais

Art. 39 Ficam suspensos 0s prazos processuais referentes aos processos e
procedimentos fisicos no periodo estabelecido no art. 1° desta portaria, ressalvados
habeas corpus e expedicdo de alvaras, ndao podendo os autos serem retirados de
cartorio/secretaria, salvo casos urgentes.

Art. 4° Ficam suspensas todas as audiéncias designadas nos primeiro e
segundo graus de jurisdicdo no periodo estabelecido no art. 1° desta portaria, ressalvada
a faculdade de marcacao e realizacdo de audiéncias de custddia, processos de réus
presos e outras reputadas como urgentes.

Art. 5° Fica suspenso no periodo estabelecido no art. 1° desta portaria o
cumprimento de mandados ou diligéncias, salvo os casos urgentes a critério da
autoridade eleitoral.

Art. 6° Ficam suspensas no periodo estabelecido no art. 1° desta portaria
as publicacoes de editais referentes as operacoes de cadastro eleitoral.

Paragrafo Unico. Os editais publicados, que j& se encontrem na fluéncia
de seus prazos, deverao ser republicados ao final do prazo estabelecido no caput.

Capitulo III
Da Reducao das Equipes de Trabalho Presenciais e do Trabalho Remoto

Art. 7° O Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba reduzird as equipes de
trabalho presenciais nas suas unidades, compreendendo a Sede e as Zonas Eleitorais,
para o minimo necessario a continuidade dos servicos atualmente disponiveis.

Art. 8° Sera adotado, preferencialmente, em todas as unidades do
Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba, o regime de trabalho remoto, observando-se a
natureza das atividades desenvolvidas pelas unidades e a disponibilidade remota dos
sistemas administrativos informatizados.

§ 10 Caberd ao gestor de cada unidade garantir a continuidade dos
servicos atualmente prestados, definindo a distribuicdo dos servidores que atuarao de
forma presencial e em regime de trabalho remoto, podendo, se for o caso, estabelecer
sistema de rodizio.

§ 29 Na definicao dos servidores que atuarao em trabalho remoto, terao
prioridade os servidores maiores de 60 (sessenta) anos, servidoras gestantes e aqueles
portadores de doencgas crOnicas, que compdem o grupo de risco para aumento da
mortalidade.

§ 39 Os servidores que estiverem em regime de trabalho remoto deverao
disponibilizar aos gestores das unidades niumeros para possibilitar contatos telefénicos ou
mensagens instantaneas, devendo permanecer disponiveis durante o horario de
expediente de sua unidade de lotagao.

§ 40 Os servidores que estiverem em regime de trabalho remoto poderao
ser convocados para se apresentar no horario de expediente na sua unidade de lotacao
para atuar em atividade que demande sua presenca.

§ 590 Os servidores afastados preventivamente, que se encontrem em
usufruto de licenca por motivo de saude mas se sintam em condigcbes de atuar em
trabalho remoto, poderao solicitar a suspensao de sua licenga, passando a integrar o



grupo de trabalho remoto, aplicando-se, no que couber, as regras estabelecidas neste
capitulo.

§ 6° Os critérios de afericdo da produtividade dos servidores que
estiverem em trabalho remoto serdo firmados entre o servidor e o gestor da unidade.

§ 79 A distribuicao dos servidores que atuarao de forma presencial e em
regime de trabalho remoto, prevista no § 1° deste artigo, e as alteragdes decorrentes
deverdo ser apresentadas aos gestores maximos das unidades, para acompanhamento e
gestdo, e a Diretoria Geral, para ciéncia.

Art. 9° Os estagidrios ficam dispensados de comparecimento nas
unidades do Tribunal durante o periodo estabelecido no art. 1° desta portaria, sem
prejuizo da percepcgao das respectivas bolsas.

Art. 10 O Secretario de Administracao e Orcamento promovera a reducao
das equipes de trabalho presenciais em relacao aos servidores terceirizados, aplicando,
no que couber, o disposto neste capitulo, sem prejuizo da remuneragao.

Capitulo IV
Da Suspensdo do Registro Biométrico de Frequéncia

Art. 11 Fica suspenso o registro biométrico da frequéncia dos servidores
da secretaria do Tribunal e das zonas eleitorais, devendo a mesma ser atestada pelas
chefias imediatas dos servidores ao final do periodo estabelecido no art. 10 desta
portaria.

§ 19 A produtividade dos servidores que estiverem em trabalho remoto
serd atestada pelo gestor de sua unidade de lotacgdo.

§ 20 Eventuais atrasos ainda nao compensados no més de marco em
virtude da indisponibilidade do registro biométrico de frequéncia poderdo ser
compensados no prazo de trinta dias apds o restabelecimento do referido sistema de
registro biométrico.

Capitulo V

Das Disposicdes Finais

Art. 12 A suspensao do atendimento estabelecida pela Portaria
Presidéncia n® 22/2020 TRE-PB/PTRE/DG fica prorrogada até o dia 31 de marco de
2020.

Art. 13. Recomendam-se as partes, aos advogados e demais usuarios
externos que facam consultas aos procedimentos administrativos e judiciais por meio dos
servicos eletronicos disponiveis, evitando-se o comparecimento pessoal.

Art. 14 Casos omissos poderao ser resolvidos pela Diretoria-Geral.

Art. 15 Esta Portaria entra em vigor imediatamente.
Jodo Pessoa, 17 de marco de 2020.

DES. JOSE RICARDO PORTO
PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL



Documento assinado eletronicamente por Des. José Ricardo Porto em 17/03/2020, as 19:55, conforme art.

P
I 10, III, "b", da Lei 11.419/2006.
j_@'. L'ill

assinatura
eletrbnica

%% pb.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando
E: 0 codigo verificador 0674632 e o cédigo CRC 01CCB7DC.

0003320-93.2020.6.15.8000 0674632v8


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm

